
Regulamin Szkolenia wyjazdowego w ramach
Akademii Rozwoju Młodych Naukowców

§ 1.
1. Szkolenie wyjazdowe w ramach Akademii Rozwoju Młodych Naukowców jest wyjazdem
szkoleniowym (dalej jako szkolenie wyjazdowe) przeznaczony dla studentów Uniwersytetu
Szczecińskiego, zwanych dalej Uczestnikami.
2. Organizatorem szkolenia wyjazdowego jest: Stowarzyszenie Szczeciński Kongres Rozwoju oraz
Uniwersytet Szczeciński, zwani dalej Organizatorem.

§ 2.
1. Szkolenie wyjazdowe odbędzie się w Szklarskiej Porębie w terminie 29 listopada - 1 grudnia 2024
r.
2. Uczestnictwo w szkoleniu wyjazdowym jest nieodpłatne, a liczba miejsc jest ograniczona.
3. Organizator wybiera uczestników na podstawie przesłanych zgłoszeń.
4. Organizator zastrzega sobie możliwość zmiany terminy szkolenia wyjazdowego lub też jego
odwołania.

§ 3.
Uczestnik ponosi odpowiedzialność przewidzianą przepisami prawa za szkody lub krzywdy przez
niego wyrządzone.

§ 4.
Organizator nie ponosi odpowiedzialności za szkody i krzywdy wyrządzone Uczestnikom przez
osoby trzecie.

§ 5.
Organizator zapewnia:

1) nocleg;
2) wyżywienie (trzy posiłki dziennie);
3) transport;
4) udział w szkoleniach.

§ 6.
1. W miejscu zakwaterowania oraz podczas wydarzeń realizowanych przez organizatora obowiązuje
zakaz spożywania alkoholu i środków odurzających, a także wnoszenia niebezpiecznych
przedmiotów.
2. Uczestnicy zobowiązani są do przestrzegania Regulaminów miejsc, w których będą przebywać.



§ 7.
1. Uczestnik zobowiązany jest do:

1) zachowania zgodnego z zasadami współżycia społecznego i godnego reprezentowania braci
studenckiej podczas szkolenia wyjazdowego;

2) dbania o zdrowie i życie swoje i innych Uczestników;
3) udziału w szkoleniach;
4) wykonywania poleceń Organizatora.

§ 8.
1. Nieodpowiednie zachowanie Uczestnika podczas szkolenia, w szczególności niestosowanie się do
poleceń Organizatora, nadużywanie alkoholu, stosowanie środków odurzających, których
posiadanie, produkcja, przetwarzanie, przewóz i obrót są w Polsce nielegalne, a także zachowania
stwarzające zagrożenie zdrowia i bezpieczeństwa Uczestnika bądź innych Uczestników, jak
również brak uczestnictwa szkoleniach stanowią podstawę do zastosowania środków
dyscyplinujących.

2. Środkami dyscyplinującymi są:
1) powiadomienie władz uczelni i wydziału o zachowaniu Uczestnika,
2) powiadomienia właściwych organów ścigania,
3) niezwłocznego dyscyplinarnego usunięcia uczestnika z wydarzenia.

3. O zastosowaniu środka dyscyplinującego, w tym o jego rodzaju, decyduje Organizator.
4. Organizator może zdecydować o zastosowaniu wszystkich środków dyscyplinujących łącznie.
5. W sytuacji rażąco nieodpowiedniego zachowania Uczestnika stwarzającego zagrożenie zdrowia i
bezpieczeństwa Uczestnika bądź innych Uczestników, ochrona może podjąć właściwą interwencję
bez powiadamiania Organizatora.

6. W przypadku dyscyplinarnego usunięcia uczestnika z wydarzenia Organizator nie zapewnia
powrotu uczestnika lub zwrotu kosztów niezbędnych do powrotu uczestnika.

§ 9.
1. Uczestnik zobowiązany jest do potwierdzenia zaznajomienia się z niniejszym regulaminem poprzez
złożenie własnoręcznego podpisu pod nim podczas kwaterowania.
2. W przypadku odmowy potwierdzenia zapoznania się z niniejszym regulaminem Uczestnik nie
zostanie zakwaterowany i nie będzie mógł wziąć udziału w szkoleniu wyjazdowym.

§10.
Uczestnik wyraża zgodę na przekazanie jego danych osobowych (imię, nazwisko, adres zamieszkania,
kierunek i rok studiów, numer telefonu) do Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego,
Uniwersytetu Szczecińskiego oraz Stowarzyszenia Szczeciński Kongres Rozwoju.



KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZĄCA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

W UNIWERSYTECIE SZCZECIŃSKIM

Administratorem Państwa danych osobowych jest Uniwersytet Szczeciński, al. Papieża Jana Pawła II 22a 70-453 Szczecin.

Pani/Pana dane osobowe (m.in. imię i nazwisko, adres korespondencyjny/adres e-mail, telefon) znajdują się w bazie danych Uniwersytetu

Szczecińskiego.

Pozyskaliśmy je w wyniku dotychczasowej współpracy. Państwa dane są przetwarzane w celach wynikających z ustawy Prawo o

szkolnictwie wyższym, jak i innych przepisów, w oparciu o które Uniwersytet Szczeciński prowadzi określoną działalność oraz w celach

wynikających z naszej relacji prawnej z Państwem. Dołożyliśmy wszelkich starań, aby zadbać o bezpieczeństwo przetwarzanych danych.

Pani/Pana dane osobowe mogą być przekazywane innym podmiotom, z którymi współpracuje Uniwersytet Szczeciński, na podstawie

odrębnych umów – wyłącznie w celu realizacji naszych celów. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do swoich danych, sprostowania i

usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, a także prawo do przeniesienia tych danych do innego administratora. W każdym czasie może

Pani/Pan wnieść skargę do organu nadzorującego przestrzeganie przepisów o ochronie danych osobowych, jeżeli uzna Pani/Pan, że

przetwarzanie Pani/Pana danych narusza RODO. Powyższe informacje dotyczą przetwarzania Pani/Pana danych osobowych do celów

wskazanych powyżej i znajdujących się w bazie danych osób, pozyskanych w czasie dotychczasowej działalności.

W każdym momencie może też Pani/Pan zgłosić sprzeciw wobec przetwarzania Pani/Pana danych. Wystarczy wysłać e-mail na adres

iod@usz.edu.pl. W każdej sprawie dotyczącej danych osobowych można się skontaktować poprzez e-mail: iod@usz.edu.pl

Od 25 maja 2018 r. podstawą prawną przetwarzania danych osobowych znajdujących się w bazie Uniwersytetu Szczecińskiego jest art. 6 ust.

1 lit. f) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 7 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w

związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(RODO), tj. prawnie uzasadniony interes realizowany przez administratora danych. Oznacza to, że dane osobowe z w/w bazy będą

przetwarzane również w celach analitycznych, statystycznych oraz ewentualnego ustalenia i dochodzenia roszczeń oraz obrony przed

roszczeniami. Dane osobowe będą przetwarzane do czasu wycofania zgody o ile przetwarzanie odbywa się na jej podstawie albo zgłoszenia

sprzeciwu. Okres ten może zostać przedłużony do czasu upływu okresu przedawnienia ewentualnych roszczeń, jeżeli przetwarzanie danych

osobowych będzie niezbędne do dochodzenia lub obrony przed takimi roszczeniami.

Administrator Danych Osobowych

Uniwersytet Szczeciński


