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Regulamin Szkolenia wyjazdowego w ramach
Akademii Rozwoju Mlodych Naukowcow

§ 1.
1. Szkolenie wyjazdowe w ramach Akademii Rozwoju Mlodych Naukowcow jest wyjazdem
szkoleniowym (dalej jako szkolenie wyjazdowe) przeznaczony dla studentéw Uniwersytetu
Szczecinskiego, zwanych dalej Uczestnikami.
2. Organizatorem szkolenia wyjazdowego jest: Stowarzyszenie Szczecinski Kongres Rozwoju oraz
Uniwersytet Szczecinski, zwani dalej Organizatorem.

§ 2.
1. Szkolenie wyjazdowe odbedzie si¢ w Szklarskiej Porebie w terminie 29 listopada - 1 grudnia 2024
I.
2. Uczestnictwo w szkoleniu wyjazdowym jest nieodptatne, a liczba miejsc jest ograniczona.
3. Organizator wybiera uczestnikdw na podstawie przestanych zgloszen.
4. Organizator zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany terminy szkolenia wyjazdowego lub tez jego
odwotlania.

§ 3.
Uczestnik ponosi odpowiedzialno$¢ przewidziang przepisami prawa za szkody lub krzywdy przez
niego wyrzadzone.

§ 4.
Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody i krzywdy wyrzadzone Uczestnikom przez
osoby trzecie.

§5.
Organizator zapewnia:
1) nocleg;
2) wyzywienie (trzy positki dziennie);
3) transport;
4) udziat w szkoleniach.
§ 6.

1. W miejscu zakwaterowania oraz podczas wydarzen realizowanych przez organizatora obowigzuje
zakaz spozywania alkoholu i $srodkow odurzajacych, a takze wnoszenia niebezpiecznych
przedmiotow.

2. Uczestnicy zobowigzani sg do przestrzegania Regulaminow miejsc, w ktorych beda przebywac.
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§7.

1. Uczestnik zobowigzany jest do:
1) zachowania zgodnego z zasadami wspotzycia spolecznego i godnego reprezentowania braci
studenckiej podczas szkolenia wyjazdowego;
2) dbania o zdrowie i zycie swoje i innych Uczestnikow;
3) udziatu w szkoleniach;
4) wykonywania polecen Organizatora.

§ 8.

1. Nieodpowiednie zachowanie Uczestnika podczas szkolenia, w szczegdlnosci niestosowanie si¢ do
polecen Organizatora, naduzywanie alkoholu, stosowanie s$rodkéw odurzajacych, ktérych
posiadanie, produkcja, przetwarzanie, przewdz i obrot sa w Polsce nielegalne, a takze zachowania
stwarzajace zagrozenie zdrowia i bezpieczenstwa Uczestnika badz innych Uczestnikdéw, jak
rowniez brak uczestnictwa szkoleniach stanowia podstawe do zastosowania $rodkow
dyscyplinujacych.

2. Srodkami dyscyplinujacymi sa:

1) powiadomienie wladz uczelni i wydziatu o zachowaniu Uczestnika,
2) powiadomienia wlasciwych organow §cigania,
3) niezwltocznego dyscyplinarnego usuni¢cia uczestnika z wydarzenia.

3. O zastosowaniu srodka dyscyplinujgcego, w tym o jego rodzaju, decyduje Organizator.

4. Organizator moze zdecydowac o zastosowaniu wszystkich §rodkow dyscyplinujacych lacznie.

5. W sytuacji razaco nieodpowiedniego zachowania Uczestnika stwarzajacego zagrozenie zdrowia i
bezpieczenstwa Uczestnika badz innych Uczestnikéw, ochrona moze podja¢ wlasciwg interwencje
bez powiadamiania Organizatora.

6. W przypadku dyscyplinarnego usunigcia uczestnika z wydarzenia Organizator nie zapewnia
powrotu uczestnika lub zwrotu kosztow niezbednych do powrotu uczestnika.

§9.
1. Uczestnik zobowigzany jest do potwierdzenia zaznajomienia si¢ z niniejszym regulaminem poprzez
ztozenie whasnorgcznego podpisu pod nim podczas kwaterowania.
2. W przypadku odmowy potwierdzenia zapoznania si¢ z niniejszym regulaminem Uczestnik nie
zostanie zakwaterowany i nie bedzie mogt wzia¢ udziatu w szkoleniu wyjazdowym.

§10.
Uczestnik wyraza zgodg¢ na przekazanie jego danych osobowych (imig, nazwisko, adres zamieszkania,
kierunek i1 rok studiow, numer telefonu) do Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
Uniwersytetu Szczecinskiego oraz Stowarzyszenia Szczecinski Kongres Rozwoju.
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KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
W UNIWERSYTECIE SZCZECINSKIM

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Uniwersytet Szczecinski, al. Papieza Jana Pawta II 22a 70-453 Szczecin.

Pani/Pana dane osobowe (m.in. imi¢ i nazwisko, adres korespondencyjny/adres e-mail, telefon) znajduja si¢ w bazie danych Uniwersytetu

Szczecinskiego.

Pozyskalismy je w wyniku dotychczasowej wspotpracy. Panstwa dane sg przetwarzane w celach wynikajacych z ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym, jak i innych przepisow, w oparciu o ktore Uniwersytet Szczecinski prowadzi okreslong dziatalno$¢ oraz w celach

wynikajacych z naszej relacji prawnej z Panstwem. Dotozylismy wszelkich staran, aby zadbaé o bezpieczenstwo przetwarzanych danych.

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazywane innym podmiotom, z ktérymi wspotpracuje Uniwersytet Szczecinski, na podstawie
odrebnych uméw — wylacznie w celu realizacji naszych celow. Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do swoich danych, sprostowania i
usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do przeniesienia tych danych do innego administratora. W kazdym czasie moze
Pani/Pan wnie$¢ skarge do organu nadzorujacego przestrzeganie przepisow o ochronie danych osobowych, jezeli uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie Pani/Pana danych narusza RODO. Powyzsze informacje dotycza przetwarzania Pani/Pana danych osobowych do celow

wskazanych powyzej i znajdujacych si¢ w bazie danych osob, pozyskanych w czasie dotychczasowej dziatalnosci.

W kazdym momencie moze tez Pani/Pan zglosi¢ sprzeciw wobec przetwarzania Pani/Pana danych. Wystarczy wysta¢ e-mail na adres

iod@usz.edu.pl. W kazdej sprawie dotyczacej danych osobowych mozna si¢ skontaktowaé poprzez e-mail: iod@usz.edu.pl

Od 25 maja 2018 r. podstawa prawna przetwarzania danych osobowych znajdujacych si¢ w bazie Uniwersytetu Szczecinskiego jest art. 6 ust.
1 lit. f) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 7 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO), tj. prawnie uzasadniony interes realizowany przez administratora danych. Oznacza to, ze dane osobowe z w/w bazy beda
przetwarzane rowniez w celach analitycznych, statystycznych oraz ewentualnego ustalenia i dochodzenia roszczen oraz obrony przed
roszczeniami. Dane osobowe beda przetwarzane do czasu wycofania zgody o ile przetwarzanie odbywa si¢ na jej podstawie albo zgloszenia
sprzeciwu. Okres ten moze zosta¢ przedtuzony do czasu uptywu okresu przedawnienia ewentualnych roszczen, jezeli przetwarzanie danych

osobowych bedzie niezbgdne do dochodzenia lub obrony przed takimi roszczeniami.
Administrator Danych Osobowych

Uniwersytet Szczecinski



